
 

Theater de Vaillant zoekt Penningmeester [vrijwillig] 
 

De Vaillant is het culturele hart van de Schilderswijk, Transvaal en Stadsdeel Centrum. Dit 

theater, leerwerkbedrijf, restaurant en ontmoetingsplek richt zich op kunst en culturen van de 

bewoners. Wij maken en presenteren programma’s samen met bewoners en stellen onze podia, 

studio’s, kennis en expertise beschikbaar voor activiteiten van talenten en organisaties uit de 

stad. Onze programma’s krijgen lokaal en landelijk aandacht. Onze slogan is dan ook ‘Maak het 

Mee’! 

 

Het bestuur 

De directie (directeur en zakelijk leider) van De Vaillant is verantwoordelijk voor de dagelijkse 

gang van zaken. Het bestuur geeft hier richting aan en controleert deze in nauwe samenspraak 

met de directie. Het bestuur heeft een belangrijke rol in het bepalen van de visie, strategie en 

doelstellingen. Het bestuur van De Vaillant vergadert ongeveer 5 keer per jaar. Bestuursleden 

zijn verantwoordelijk voor: 

• Het vaststellen van het (meerjaren-) beleid, het controleren en waar nodig bijsturen van 

de uitvoering daarvan;   

• Het vaststellen van de begroting en het financiële beleid;  

• Het aansturen van en sparren met de directie;   

• Het onderhouden van een netwerk met (culturele) organisaties en de gemeente om 

beter in de stad bekend te staan en te worden. 

 

Penningmeester 

Het hele bestuur is eindverantwoordelijk voor de geldstromen van de Vaillant, maar één persoon 

bereidt hierover de beslissingen voor: de penningmeester. Samen met de beheerder vertaalt 

hij/zij/hen het inhoudelijk beleid naar een financieel overzicht. In de praktijk besteedt de 

penningmeester de boekhouding uit aan de directie en vindt jaarlijks een externe 

accountantscontrole plaats. De penningmeester beoordeelt deze. De penningmeester maakt 

samen met de voorzitter en secretaris deel uit van het dagelijks bestuur.  

Gemiddeld kost de bestuursfunctie één tot drie uur per week. Relevante reiskosten worden 

vergoed.  

 

Kun jij goed omgaan met cijfers en weet jij hoe financiële processen in elkaar zitten en kun jij 

financieel beleid controleren? Heb je ervaring met of inzicht in risicomanagement en/of 

overheidssubsidies? Bestuurservaring is niet per se nodig.  

 

Vind jij het leuk om je in te zetten voor de kleurrijkste wijken van Den Haag? Op te trekken met 

andere kundige en leuke bestuursleden? Mee te kijken met een van de Haagse cultuurankers? 

Dan zoeken we jou! Stuur je korte motivatie en CV naar Jerry Boerman: jerry@devaillant.nl  

 

Meer informatie kun je opvragen bij Harrie van de Louw, directeur; Harrie@devaillant.nl 
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